
 

 

  

 

 

 

  

 

 

 

 

Ihr Profil: 

 

▪ Idealerweise ein erfolgreiches abgeschlossenes 
Studium im Bereich Betriebswirtschaft oder eine 
vergleichbare Qualifikation 

▪ Versierter Umgang mit MS Office, insbesondere von 
MS-Excel und/oder Datenbankanwendungen 

▪ Erfahrungen mit dem Umgang von ERP Systemen 
▪ Selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise, sowie 

ausgeprägte analytische Fähigkeiten 
▪ Kreativität bei der Lösung von Problemen 

 

 

Ihre Aufgaben:  

 

▪ Konzeption und Entwicklung von aussagekräftigen 
(sowie automatisierten) Reportings mit Schwerpunkt in 
den Bereichen After-Sales und Einkauf, sowie Vertrieb 
und Logistik 

▪ Selektion und Auswertung der Daten sowie 
Zusammenfassung der Erkenntnisse zu betrieblich 
relevanten Handlungsempfehlungen 

▪ Überwachung der Reports und Beobachtung der 
Entwicklung  

▪ Enge Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen und 
der Geschäftsführung 

▪ Operative Umsetzung von Empfehlungen im Bereich 
After-Sales 

 

 

 

 

Was wir bieten:  

▪ Interessante und abwechslungsreiche Aufgabenstellungen mit internationalen Kontakten    

▪ Aufbau einer neuen Stabsstelle und maßgeblich verantwortlich für die Etablierung im Unternehmen 

▪ Ein hohes Maß an Gestaltungsfreiheit sowie ein engagiertes und hilfsbereites Team  

▪ Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege  

▪ Interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten 

▪ Kostenfreie Sozialleistungen in Form von Essenszuschuss, Obst und Getränke sowie eine großzügige moderne 
Kantine mit Möglichkeit zu Darts und Tischfußball  

▪ Work-Life-Balance, u. a. Gleitzeitmodelle mit flexiblen Arbeitszeiten 

▪ Mitarbeitererfolgsbeteiligung sowie Auszahlung der Inflationsprämie 

▪ Einen unbefristeten Arbeitsvertrag und eine Position mit Perspektive 

 

Als Hidden Champion auf dem Gebiet der Produktionstechnik für 

elektronische Baugruppen suchen wir Sie für unser Team in 

Wertheim als 

 

Sachbearbeiter Data Analyst (m/w/d)  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angabe Ihrer 

Gehaltsvorstellung und dem frühestmöglichen Eintrittstermin an personalbuero@smt-wertheim.de. 

Sie haben Fragen zu den Stellen? Wenden Sie sich gerne an Frau Caroline Beck unter +49 (0)9342 970-330. 

SMT Maschinen- und Vertriebs GmbH & Co. KG 

Roter Sand 5-7 

97877 Wertheim 

www.smt-wertheim.de 

 

 

 

Über SMT: 
Mit seinen zwei Werken in Wertheim und weltweiten Geschäftsverbindungen ist SMT einer der Marktführer für 

technisch hochentwickelte Anlagen zur Fertigung elektronischer Baugruppen. Unsere Kompetenz, Innovationskraft und 

unser Service sind die Garanten für überdurchschnittlichen Erfolg und stetiges Wachstum. 

 

mailto:personalbuero@smt-wertheim.de
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